
A programban az Innovatív Dél-Zala Vidékfejlesztési 

Egyesület tervezési területén (Zala megye déli részén) és az 

Abaúj Leader Egyesület működési területén (leghátrányosabb 

helyzetű kistérségek Borsod-Abaúj-Zemplén megyében) 

két párhuzamosan működő foglalkoztatásfejlesztési 

forrásközpontot alakítottak ki. Annak működtetésével 

segítik a hiányzó szakmai és adminisztratív támogatását 

a térségekben élő, hátrányos helyzetű csoportoknak, akik 

a közösségi alapú vállalkozási formák létrehozásában 

gondolkodnak.

Az együttműködési projektben a két forrásközpont – Bocskán 

és Hernádkércsen 2-2 fő szakember segítségével – a korábbi 

Cserehát-modell tapasztalatainak felhasználásával állandó 

szakmai segítségnyújtás és felkészítő tevékenység keretében 

biztosítja a tevékenységi elemek megvalósítását.

A folyamat során 120 hátrányos helyzetű ember ismeretei 

kerültek bővítésre kapacitásfejlesztés keretében; 60-

an kapták meg a szociális vállalkozások létrehozásához 

szükséges ismereteket; továbbá 60 fő került kapcsolatba és 

kap együttműködési lehetőséget workshop keretében a helyi 

döntéshozókkal, intézményekkel.

A Creative Team Alapítvány azzal a céllal jött létre, hogy 

segítsége a Cserehát területén a már korábban elkezdett 

forrásközpont-tevékenységek kibővítését, folytassa a helyi 

szervezetek megerősítését, különös tekintettel a szociális  

és közösségi vállalkozási formákra. Szervezet célja, hogy 

az eddig összegyűlt térségi ismereteket, kapcsolati hálót és 

szakmai tapasztalatokat összesítve még inkább erősödjön 

a térségben élő, hátrányos helyzetű emberek önfoglalkoz-

tatóvá válásának folyamata, a korábbi UNDP-Cserehát Prog-

ram módszertanára alapozva.

A Zala Megyei Cigány Civil Szervezet tevékenységével 

hozzájárul a kisebbségi és többségi társadalom közti kap- 

csolatok fejlesztéséhez, a cigány kisebbség sokszínű törté- 

nelmi és kulturális értékeinek megőrzéséhez, fejlesztéséhez, 

a diszkrimináció és az előítéletesség csökkentéséhez, a 

cigány származású emberek életminőségének javításához. 

Elősegíti az oktatási, a foglalkoztatási, a szociális, a lakhatá-

si, az egészségügyi, a kulturális és a sport szolgáltatások 

bővítését. Jelenleg is több térségi programban közreműkö-

dik, mint a „Kiút a Cigányszerből” – Bocska komplex program 

(utógondozási fázis), és az „Építsünk az alapokra” – A család, 

mint a társadalom legfontosabb alapköve című projekt. Ezen 

túlmenően közösségi házat működtet, ahol a cigányság kul-

turális értékei kerülnek bemutatásra.

Az Innovatív Dél-Zala Vidékfejlesztési Egyesület 

LEADER Akciócsoportként 46 települést foglal magá-

ba a nagykanizsai és a zalakarosi kistérség területéről, 

ebből kifolyólag rendkívül széles kapcsolati hálóval és 

vidékfejlesztésben szerzett szakmai tapasztalattal ren-

delkezik. A településszerkezetre jellemző, hogy a falvak 

50%-a 500 fő alatti; általános tendencia, hogy a települések 

népességnagyság alapján “zsugorodnak”. Elsődlegesen az 

elzárt, apró falvakban jelent nagy gondot a munkahelyek 

hiánya. A térségben több önkormányzat is a szociális gaz-

daság megerősítésében látja a foglalkoztatás növelésének 

lehetőségét.

A 2014 szeptemberében megvalósult tanulmányutak során a 

célcsoportból 66 fő ismerte meg az együttműködő térségek-

ben elindult legjobb gyakorlatokat, így tapasztalatot és in-

spirációt szereztek saját tevékenységük fejlesztéséhez.

2014. szeptember 8–11. Csereháton működő szociális vál-

lalkozások megtekintése, megismerése, jó példák adaptálá-

sa, tapasztalatcsere. A meglátogatott helyszínek közt szere-

pelt: Hernádszentandrás – BioSzentandrás, biokertészet; 

Együtt Egymásért Kegyetlen Térségi Szociális Szövetkezet; 

Telkibánya – a FÉSZAK Egyesület képviseletében Bereczky  

Béla, közösségfejlesztő munkássága, munkatársai. 

2014. szeptember 16–19. A csereháti delegáció által meglá-

togatott helyszínek közt szerepelt: Nagyrécse – Innovációs 

és Tudásközpont; Nagykanizsa – Sinabra Kft. mustárüzeme; 

Zalakaros – termálfürdő, helyi termelői piac; Zalamerenye 

– térségi és településbemutató; Zalaszabar – Holnapocska 

tábor programjai; Gelse  –  Gel&Kov szociális szövetkezet. 

TÉRSÉGEK KÖZÖTTI EGYÜTTMŰKÖDÉSI 

PROJEKT

„Országon át” – A helyi foglalkoztatás 
erősítése szociális vállalkozások segítésével 

Zalában és a Csereháton        

PARTNEREK TANULMÁNYUTAK



Kialakításra került két térségi honlap, melyek közös 

kommunikációs felületük segítségével erősítik a két térség 

közötti együttműködést, és biztosítják a projekt folyamatos 

kommunikációját, nyilvánosságát.

projektnyitÓ renDeZvény 

 2014. május vége, Szepetnek 

tréning SZAkmAi megvAlÓSítÓk réSZére 

A szakmai stáb közös, összesen 4 alkalomból álló (BAZ 

és Zala megyei helyszínekkel), fejlesztő tréning kereté-

ben sajátította el a projekt specifi kumaiból adódó speciális 

készségeket és ismereteket.

kApACitáSfejleSZtéSi tréning 

A térségben példaértékűen működő, szociális vállalkozások 

tevékenységéről. Összesen három helyszínen (Bocska, 

Szepetnek, Zalamerenye) 18 alkalommal 2014. június 18–20.

tréning – SZoCiáliSvállAlkoZáS-fejleSZtéS

 2014.06.25. Hernádkércs, 2014.08.29. Hidasnémeti

SZerveZetfejleSZtéSi tréning 

már működő szociális vállalkozásoknak 

2014.06.25–26. Hernádkércs

értékeSítéSi iSmeretek tréning 

már működő szociális vállalkozásoknak 

2014.06.26–27. Hernádkércs

tréning A SZAkmAi megvAlÓSítÓk réSZére 

éS projektmegBeSZéléS 

2014.08.01. Hernádkércs

jogi iSmeretek tréning 

már működő szociális vállalkozásoknak 

2014.08.05. Hernádkércs

tréning – kApACitáSfejleSZtéS 

2014. 06.26–27. Hernádkércs, 2014.08.28. Hidasnémeti  

HONLAP

    

WORKSHOPOK, TRÉNINGEK, ÖSSZEJÖVETELEK

ZALA MEGYE  
WORKSHOPOK, TRÉNINGEK, ÖSSZEJÖVETELEK 

BAZ MEGYE  

Megjelent 2014-ben

az „Országon át” – A helyi foglalkoztatás erősítése szociális

vállalkozások segítésével Zalában és a Csereháton

LEADER térségek közötti együttműködés projekt keretében.

Kiadja: Innovatív Dél-Zala Vidékfejlesztési Egyesület 

(www.innovativdelzala.hu)

www.orszagonat.hu 

www.creativeteamalapitvany.hu

Európai Mezőgazdasági Vidékfejlesztési Alap:
a vidéki területekbe beruházó Európa

tréning SZoCiáliSvállAlkoZáS-fejleSZtéSrŐl  

Vállalkozás alapításán gondolkodó célcsoportnak; a 

gazdasági életben előforduló jogi szereplőkről, eljárásokról, 

a szociális vállalkozásokat jellemző környezetről; alapító 

okirat tervezete; a szociális vállalkozásokat körbevevő 

intézményi környezetről és az azzal való együttműködés 

formáiról. Összesen három helyszínen (Bocska, Szepetnek, 

Zalamerenye) 12 alkalommal 2014. június 23–24.

WorkSHop intéZményekkel vAlÓ együttmŰkÖDéSrŐl 

Résztvevők:  helyi intézmények képviselői, gazdaság szereplői 

és más érdeklődők. Összesen három helyszínen (Bocska, 

Szepetnek, Zalamerenye) 10 alkalommal, alkalmanként 4-4 

órában, 2014.08.13–19. 

pénZügyi iSmeretek tréning 

már működő szociális

vállalkozások részére 

2014. 08.12. Hernádszentandrás 

intéZményekkel vAlÓ 

együttmŰkÖDéS WorkSHop 

2014.08.30-09.01. Hidasnémeti

SZerveZetfejleSZtéSi tréning 

újonnan alakult szociális vállalkozásoknak 

2014.09.23. Hernádkércs 

jogi éS értékeSítéSi iSmeretek tréning 

újonnan alakult szociális vállalkozásoknak 

2014.09.24. Hernádkércs 


