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A jovo alkotomiihelyei - képzések a kozosségi és vallalkozoi
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"A jovo alkotomiihelyei" - képzések a
430402 kozosségi és vallalkozoi ismeretek
bovitése érdekében

Célteriilet komplex: Nem

Célteriilet kisértékii: Nem

I. Fogalom magyarazat

Néptoiskola: a felnbttoktatds, kozmiivelodés, ifjisagnevelés intézménye, mozgalma, pedagdgiai-
andragodgiai elve és modszere. Célja valaszt adni azokra az allanddan valtozé tarsadalmi, gazdasagi,
kulturalis kihivasokra, amelyekkel az egyén, a kozosség, a nemzet, az egész emberiség szembe talalja
magat. Céljat tananyag ¢és tantargyi megkotottségek nélkiil, sajatos pedagogiai-andragogiai elvek,
modszerek és eljarasi szabalyok alkalmazasaval valositja meg, melynek fobb alkotoelemei: a
csoportmunka, a kozosségi nevelés, az aktivitas, az ontevékenység, a résztvevokozpontu felndttoktatas,
a személyiségfejlesztés, a vitamodszer és a parbeszéd.

II. Tamogatas veheto igénybe

A tamogatads célja a térség tudasbazisanak bovitése mind vallalkozo6i, mind kézosségi oldalrdl. A
térségben preferalt tudaskozvetités olyan révid, aktualis informaciokat atado képzések szervezése,
amelyek "népfSiskola" mintdjara mitkodnek. 1. Altalanos és szakmai (nem OKJ), révid id6tartami,
gyakorlatorientalt képzések, tapasztalatcserék szervezése vallalkozasok, induld vallalkozasok részére.
2. Hobbi tanfolyamok, hagyomanyapold és kozosségépitd, tarsadalmi felelosségvallalast erdsitd
képzések szervezése onkormanyzatok, civil szervezetek és vallalkozasok szamara. Tamogatas vehetd
igénybe a képzés lebonyolitasara, a képzéshez kozvetleniil kapcsolodd nyilvanossag biztositasara, a
program lebonyolitasdhoz kozvetleniil kapcsolodo kisértékii eszkdzok beszerzésére.

III. TAmogatas mértéke




Az igénybe vehetd tamogatds legkisebb mértéke kizardlag hatranyos helyzetii teriileten
500 000 forintdsszeg.

Az igénybe vehetd tamogatas legnagyobb mértéke kizardlag hatranyos helyzetii teriileten
1 500 000 forintosszeg.

Az igénybe vehetd tamogatas legkisebb mértéke nem hatranyos teriileten, illetve ha nincs a hatranyos
helyzett teriiletre keretosszeg elkiilonitve 500 000 forintdsszeg.

Az igénybe vehetd tamogatds legnagyobb mértéke nem hatranyos teriileten, illetve ha nincs a
hatranyos helyzett teriiletre keretosszeg elkiilonitve 1 500 000 forintdsszeg.

Intenzitisok:

Kérelmezo Intenzitasok nem LHH vagy vegyes Intenzitisok LHH
tipusa telepiilésen (%) telepiilésen (%)
Onkorményzat,

Oonkormanyzati 100 100
tarsulas
Non-profit 100 100
szervezetek
Egyhdzi jogi 100 100
személy
MlkI"O—kIS—ks)ZCp 60 65
vallalkozas
Egyéni vallalkozo 60 65

A rendelkezésre 4ll6  keretdosszeg a 2007-2013 -as idészakban hatrdnyos helyzeti
tertileten 0 forintdsszeg, egyéb teriileten 6 000 000 forintosszeg.

IV. Célteriilet specifikus alanyi és targyi feltételek

1. A palyazat benyujtasakor a palyazonak - nonprofit szervezet esetén - 1étesitd okirataban szerepelnie
kell a telepiilés vagy térség kozosségfejlesztésére, formalis vagy informalis oktatast eldsegitd
tevékenységének fejlesztésére iranyuld célkitlizéseknek. A szervezet 1étesitd okirataban szerepelnie
kell a felsorolt tevékenységek koziil legalabb egynek az alabbi teriiletrdl: 1. tudomanyos tevékenység,
kutatas, 2. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, 3. kulturalis tevékenység, 4.
kulturalis 6rokség megdvasa, 5. természetvédelem, allatvédelem, 6. kornyezetvédelem, 7. hatranyos
helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, 8. emberi és allampolgari jogok
védelme, 9. a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli magyarsaggal
kapcsolatos  tevékenység, 10. munkaerOpiacon hatranyos helyzeti rétegek képzésének,
foglalkoztatasanak eldsegitése - ideértve a munkaerd-kolcsonzést is - és a kapcsolodo szolgaltatasok. 2.
A palyazonak rendelkeznie kell az elmult 3 évben legalabb 1 képzés vagy rendezvénybonyolitasi
tapasztalattal. 3. A fejlesztés egyiittmikodés keretében tamogathatd. 4. Nem nyujthat be palyazatot,
aki a 2009-ben meghirdetett Leader 1001277 célteriileten tdmogatd hatirozattal rendelkezik.

V. Jogosult telepiilések

A tdmogatas olyan célra vehetd igénybe, amely az alabbi telepiiléseken valosul meg:

Bocska; Galambok; Gelse; Hahot; Sand; Rigyac; Poloskefé; Orosztony; Belezna; Balatonmagyar
od; Alsorajk; Kisrécse; Kiliman; Kerecseny; Kacorlak; Hosszavolgy; Homokkomarom; Nemespa




tro; Nagyrécse; Nagybakonak; Murakeresztur; Magyarszentmiklos; Lisz6; Zalaujlak; Zalaszentjak
ab; Zalaszentbalazs; Szepetnek; Surd; Sormas; Pat; Magyarszerdahely; Nagyrada; Mihald; Zalas
zabar; Zalasarszeg; Zalamerenye; Zalakomar; Zalakaros; Ujudvar; Gelsesziget; Garabonc; Fiizvol
gy; Csapi; Eszteregnye; Fityehaz; Borzonce;

VI. Elszamolhaté kiadasok

® aa) oktatok javadalmazésa vallalkozo szerzdés, megbizasi szerzodés és munkaszerzodés alapjan,
valamennyi jarulékaval és a képzés helyszinére vald utazasi koltségtéritéssel egyiitt;

e ab) képzéshez kapcsolodd anyagkdltség (oklevelek, bizonyitvanyok, tanusitvanyok elkészitése,
fénymasolas dija, képzés targyahoz kapcsolodo anyagkoltség);

e ac) oktatoi segédanyagok (jegyzet, CD) koltség;

e ad) terembérlet;

e ac) meghivok, szorolapok, kiadvanyok koltségei;

e af) eszkozbérlés;

@ ai) oktatds ideje alatt biztositott étel-, italfogyasztas;

® a) képzes, oktatas:

e b) a Vhr. 31. §-aban meghatarozott egyéb elszdmolhatd kiadasok;

e c)a képzés lebonyolitashoz sziikséges, a 2000. évi C. torvény 80. § (2) bekezdésében
megfogalmazottak alapjan kis értékii targyi eszkoz beszerzése;

e ¢) arculati elemek (UMVP és EU és HACS logd)

VIL. Ertékelési szempontok

Ssz. Ertékelési szempont Pontszam Ellen6rzés médja

A palyazé szakmai tapasztalata |20 Nyilatkozat képzési,

1. a felvallalt fejlesztéssel rendezvényszervezési
kapcsolatban tapasztalatra vonatkozoan
Képzési program tartalmaz 10 Képzés részletes

2. kornyezettudatossaggal forgatokonyve
kapcsolatos elemet
A képzésnek helyt ado telepiilés |15 240/2006 (X1.30.) Kormany
hatranyos helyzet (tobb rendelet alapjan

3. helyszin esetén legalabb 1

helyszin hatranyos helyzetii
telepiilésen van)

A képzésben tervezi hatrdnyos |15 Képzés részletes
helyzetii személyek (roma, 50 forgatokonyve
4, évnél idésebb munkanélkiili,

fogyatékkal €16, 26 év alatti
palyakezdd) bevonasat




résztvevoként.

A palyazo altal vallalt,
képzésben résztvevd személyek
szama

20

Képzés részletes
forgatokonyve

A képzésben érintett vagy
érdekelt, az Innovativ Dél-Zala
HACS tervezési teriiletén beliili
szervezetekkel kialakitando
egylttmiikodési
szandéknyilatkozatok szama

20

Egylittmiikodési
szandéknyilatkozat az
Innovativ Dél-Zala HACS altal
rendszeresitett
formanyomtatvanyon.

VIII. Részpontszamok értékelési szempontonként

Ssz.

Ertékelési szempont

Részpontszam
megnevezés

Részpontszam

A palyaz6 szakmai tapasztalata
a felvallalt fejlesztéssel
kapcsolatban

eloirt 1 tapasztalattal 0

rendelkezik

A palyazo szakmai tapasztalata
a felvallalt fejlesztéssel
kapcsolatban

2-3 tapasztalattal 12

rendelkezik

A palyaz6 szakmai tapasztalata
a felvallalt fejlesztéssel
kapcsolatban

4 vagy annal tobb 20

tapasztalattal rendelkezik

Képzési program tartalmaz
kornyezettudatossaggal
kapcsolatos elemet

igen

10

Képzési program tartalmaz
kornyezettudatossaggal
kapcsolatos elemet

nem

A képzésnek helyt ado
telepiilés hatranyos helyzetii
(tobb helyszin esetén legalabb
1 helyszin hatranyos helyzetii
telepiilésen van)

igen

15

A képzésnek helyt ado
telepiilés hatranyos helyzetii
(tobb helyszin esetén legalabb
1 helyszin hatranyos helyzetii
telepiilésen van)

nem

A képzésben tervezi hatranyos
helyzetli személyek (roma, 50
évnél idésebb munkanélkiili,
fogyatékkal €16, 26 év alatti
palyakezdd) bevonasat
résztvevokent.

igen

15

A képzésben tervezi hatranyos
helyzetli személyek (roma, 50

nem




évnél idosebb munkanélkiili,
fogyatékkal €10, 26 év alatti
palyakezdd) bevonasat
résztvevoként.

10.

A palyazo altal vallalt,
képzésben résztvevo személyek
szama

16 16 alatt

11.

A palyazo altal vallalt,
képzésben résztvevo személyek
szama

16-25 {6

12

12.

A palyazo altal vallalt,
képzésben résztvevo személyek
szama

25 16 felett

20

13.

A képzésben érintett vagy
érdekelt, az Innovativ Dél-Zala
HACS tervezési teriiletén beliili
szervezetekkel kialakitando
egylittmiikodési
szandéknyilatkozatok szdma

Az elbirt 1 egylittmiikodési
szédndéknyilatkozat

14.

A képzésben érintett vagy
érdekelt, az Innovativ Dél-Zala
HACS tervezési teriiletén beliili
szervezetekkel kialakitando
egylittmiikodési
szandéknyilatkozatok szdma

2 egyiittmikodési
szédndéknyilatkozat

15.

A képzésben érintett vagy
érdekelt, az Innovativ Dél-Zala
HACS tervezési teriiletén beliili
szervezetekkel kialakitando
egylittmiikodési
szandéknyilatkozatok szdma

3-5 egyiittmiikodési
szédndéknyilatkozat

12

16.

A képzésben érintett vagy
érdekelt, az Innovativ Dél-Zala
HACS tervezési teriiletén beliili
szervezetekkel kialakitando
egylittmiikodési
szandéknyilatkozatok szdma

6 vagy tobb
egylittmiikodési
szandéknyilatkozat

20

IX. Jogkiovetkezmények

X. Jogusultsagot igazolo csatolando mellékletek

A vonatkozé LEADER jogcimrendeletben eldirt kotelezd mellékletek. Az Innovativ Dél-Zala HACS
altal eloirt csatolandd mellékletek: 1. Nonprofit szervezet esetén a szervezet létesitd okirata. 2. A
szervezet/vallalkozas eddigi tevékenységének bemutatasa az Innovativ Dél-Zala HACS altal
rendszeresitett formanyomtatvanyon. 3. Képzés részletes forgatokdnyve az Innovativ Dél-Zala HACS



altal rendszeresitett formanyomtatvanyon. 4. Nyilatkozat képzési, rendezvényszervezési tapasztalatra
vonatkozéan az Innovativ Dél-Zala HACS altal rendszeresitett formanyomtatvanyon. 5.
Egyiittmiikodési  szandéknyilatkozat az Innovativ Dél-Zala HACS altal rendszeresitett
formanyomtatvanyon.



